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1.  ПАСПОРТ   ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

ПП.02. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

(ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
1.1. Область применения программы

Программа производственной практики является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01  «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД) и входит в состав профессионального модуля ПМ.04. «Составление и использование бухгалтерской отчетности» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

ПК 4.5.Организовывать составление форм бухгалтерской отчетности и налоговых деклараций организации  с  использованием программы 1С:Бухгалтерия.
1.2. Место производственной практики в структуре основной профессиональной образовательной программы: 
Производственная практика (ПП.02.) входит в состав профессионального модуля ПМ.04. «Составление и использование бухгалтерской отчетности». 

1.3. Цели и задачи производственной практики – требования к результатам освоения производственной практики:

В результате прохождения производственной практики, обучающие должны иметь практический опыт составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа финансового состояния организации; составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки; участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности.
уметь:

-отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации;

-определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;

-закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;

-устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;

-осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по перерегистрации организации в государственных органах;

- осуществлять  расчет влияние факторов на результат с применением методов факторного анализа; 

- проводить проверку сопоставимости и согласованности бухгалтерской отчетности;

- рассчитывать коэффициенты рентабельности;

-составлять формы бухгалтерской отчетности и  налоговые декларации организации  с  использованием программы 1С:Бухгалтерия.

знать:
-определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных об имущественном и финансовом положении организации;

-механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчетный период;

-методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период;

-порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;

-методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;

-требования к бухгалтерской отчетности организации;

-состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;

-бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности;

-методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности;

-процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу;

-порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета;

-порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;

-сроки представления бухгалтерской отчетности;

-правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления неправильного отражения хозяйственных операций;

-формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению;

-форму налоговой декларации по ЕСН и инструкцию по ее заполнению;

-форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;

-сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики;

-содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по их заполнению;

-порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических органах;

- понятие финансовой отчетности как источника информации об имущественном положении  хозяйствующего субъекта;

- основные принципы организации составления форм бухгалтерской отчетности и  налоговых деклараций с использованием программы 1С: Бухгалтерия.

1.4. Количество часов на прохождение производственной практики ПП.02.:

Программа рассчитана на 108 часов.

2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ  
ПП.02. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

(ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
2.1. Объем производственной практики и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	108

	Обязательная учебная нагрузка (всего) 
	108

	 в том числе:
	

	 теоретические  занятия
	-

	 практические занятия
	108

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета


2.2. Результаты освоения производственной практики ПП.02.

Результатом прохождения производственной практики является овладение видом профессиональной деятельности (ВПД) ПМ.04. «Составление и использование бухгалтерской отчетности», в т.ч. общими компетенциями, включающими в себя способность:
	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.


2.3. Тематический план и содержание 
ПП.02. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 
(ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем

часов
	Уровень освоения*

	1
	2
	3
	4

	Введение
	Инструктаж по охране труда и технике безопасности.
	26
	2

	Тема 1. Бухгалтерская отчетность
	Содержание практического задания 
	
	

	
	1
	Построение бухгалтерского баланса с  использованием программы 1С:Бухгалтерия.
	
	

	
	2
	Отражение нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественного и финансового положения организации.
	
	

	Тема 2. Методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации
	Содержание практического задания 
	20
	3

	
	1
	Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период.
	
	

	
	2
	Закрытие учетных бухгалтерских регистров.
	
	

	
	3
	Составление  шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости.
	
	

	Тема 3.Состав и содержание форм бухгалтерской отчетности
	Содержание практического задания
	32
	3

	
	1
	Установление идентичности показателей бухгалтерских отчетов.
	
	

	
	2
	Составление бухгалтерской отчетности и использование ее для анализа финансового состояния организации. Анализ финансового состояния организации с  использованием программы 1С:Бухгалтерия.
	
	

	Тема 4.Формы отчётности,  сроки представления
	Содержание практического задания
	30
	3

	
	1
	Группировка и перенесение обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности.
	
	

	
	2
	Составление пояснительной записки к бухгалтерскому балансу.
	
	

	
	3
	Заполнение налоговых деклараций по налогам и сборам  с  использованием программы 1С:Бухгалтерия.
	
	

	
	4
	Заполнение налоговой декларации по ЕСН с  использованием программы 1С:Бухгалтерия.
	
	

	
	5
	Составление отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды.
	
	

	
	
	ИТОГО
	108
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
3. условия  реализации  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
3.1. Технические средства обучения:

1. ЭВМ, объединённые в локальную сеть.

2. Принтер

3. Приложение Microsoft Office программа MS Word.

4. Приложение Microsoft Office программа MS Excel.

5. Пакет профессиональной бухгалтерской программы  «1С: Бухгалтерия».

3.2. Информационное обеспечение обучения.
Основные источники: 
1. «1С: БУХГАЛТЕРИЯ». Руководство по ведению учета. М. Фирма «1С», 2012
2. «1:С:Предприятие» Управление торговыми операциями.( в вопросах и ответах), М. ООО»1С-Паблишинг», 2012, 534с.

3. .«Бухгалтерский учет в программе 1С:Бухгалтерия 8.0» Лабораторный практикум, Градисова А.Ю., Чурин А.Г., Чурина Л.И., М.КНОРУС, 2012,216с.

4. В.Ю. Микрюков «Бухгалтерские программы» .Р н/Д, Феникс, 2011, 272с.

5. “Автоматизация бухгалтерского учёта – лаб. Практикум

6. Альбомы унифицированных форм первичной учетной документации.

Дополнительные источники:
1. «Информационные технологии бухгалтерского учёта» О.П.Ильина, 2011, 688с.

2. Е.В. Михеева, О.И. Титова «Практикум по информационным технологиям в профессиональной деятельности экономиста и бухгалтера», М.Академия, 2012, 224с.

3. Бухгалтерский  учёт – СПО под редакцией Богаченко 2013г.

Информационные ресурсы:

1. СПС «Гарант»;
2. СПС «Консультант плюс»;
3. www .consuetant.ru
3.3 Общие требования к организации производственной практики
Занятия проводятся на предприятиях, оснащенных необходимым техническими средствами, информационным и программным обеспечением. Перед проведением производственной практики необходимо проведение инструктажа по ОТ и ТБ. 
4. Контроль и оценка результатов прохождения производственной практики
Контроль и оценка результатов прохождения производственной практики осуществляется преподавателем после прохождения практики. 
	Результаты 

(освоенные профессиональные 

компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	1
	2
	3

	ПК 4.1.Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
	Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. Отражение  нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественного и финансового положения организации.
	Тестирование



	ПК 4.2.Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.


	В установленные законодательством сроки составление форм бухгалтерской отчетности.
	Тестирование



	ПК 4.3.Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.


	Составление налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет, налоговых деклараций по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.
	Тестирование



	ПК 4.5. Организовывать составление форм бухгалтерской отчетности и  налоговых деклараций организации  с  использованием программы 1С:Бухгалтерия.
	Составление форм бухгалтерской отчетности и  налоговых деклараций организации  с  использованием программы 1С:Бухгалтерия.
	Дифференцированный зачет


Критерии оценки: 

Оценка заданий производится без участия экзаменуемого, не более 70 баллов/до 30 баллов:

1)  практики от предприятия (дневник практики с предприятия, организации, учреждения) - 30 баллов,  

2) практики колледжа (письменная форма отчета) – 30 баллов;

3) 10 баллов бонусных за качественное оформление, своевременную сдачу отчета, а так же творческий подход, индивидуальность.

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на основании) результатов, подтвержденных соответствующих организации (дневник практики)
	Количество набранных баллов на основании дневника практики, подписанного предприятием (организацией, учреждением)
	Итоговая оценка 

	28 - 30
	«Отлично»

	24 - 27
	«Хорошо»

	17 - 23
	«Удовлетворительно»

	Менее 17
	«Неудовлетворительно»


Учебная дисциплина оценивается суммой баллов исходя из 70 максимально возможных, и включает одну составляющую:
Итоговая оценка = Дневник практики + письменная форма отчета + бонусные баллы)= 70 баллов (100%)

Перевод 70-балльных оценок в 5-балльную систему
	Количество набранных баллов
	Итоговая оценка по дифференцированному зачету

	64-70
	«Отлично»

	57 - 63
	«Хорошо»

	50 – 56 
	«Удовлетворительно»

	Менее 50
	«Неудовлетворительно»


	Оценка
	Критерии

	5 (отлично)

64- 70 баллов
	Изложение материалов полное, последовательное, грамотное. Отчет написан аккуратно, без исправлений. Индивидуальное задание и задание по практике (задачи) выполнены. Приложены первичные документы. Приложения логично связаны с текстовой частью отчета. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв положительный.

	4 (хорошо)

57-63 баллов
	Изложение материалов полное, последовательное в соответствии с требованиями программы. Допускаются несущественные и стилистические ошибки. Оформление аккуратное. Приложения в основном связаны с текстовой частью. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв положительный.

	3 (удовл.)

50-56 баллов
	Изложение материалов неполное. Оформление не аккуратное. Текстовая часть отчета не везде связана с приложениями. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики выполнена не в полном объеме. Отзыв положительный.

	2 (неуд.)

Менее 50 баллов
	Изложение материалов неполное, бессистемное. Существуют ошибки, оформление не аккуратное. Приложения отсутствуют. Отчет сдан в установленный срок Отзыв отрицательный. Программа практики не выполнена.


