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Пояснительная записка

Рабочая программа профориентационного курса для учащихся 9 класса составлена на основе программы курса «Технология. Твоя профессиональная карьера. 8-9 классы»; учебного плана МБОУ Садовской СОШ филиал с.Лозовое; годового учебного календарного графика на 2016-2017 учебный год; основной образовательной программы МБОУ Садовской СОШ.

Сведения о программе

За основу рабочей программы взята авторская Программа для общеобразовательных учреждений «Мир профессий», из сборника «Программы общеобразовательных учреждений. Технология. Твоя профессиональная карьера 8-9 классы», авторы В.П.Бондарева, М.С.Гутник, Т.М.Заиковская и др., Москва. «Просвещение» 2006г.

Рабочая программа представляет собой целостный документ, включающий разделы: пояснительную записку; содержание курса, учебно-тематическое планирование, требования к уровню подготовки учащихся, ресурсное обеспечение, а также календарно-тематическое планирование с распределением учебных часов по основным разделам курса. Рабочая программа рассчитана на один год.
Цели и задачи, решаемые при реализации рабочей программы в 11 классе:

Цель: актуализировать процесс профессионального самоопределения учащихся за счет специальной организации их деятельности, включающей получение знаний о себе, о мире профессионального труда, их соотнесения в процессе профессиональных проб; развить у учащихся способности к профессиональной адаптации в современных социально-экономических условиях.

Задачи:
· повысить уровень психологической компетенции учащихся за счет вооружения их соответствующими знаниями и умениями, расширения границ самовосприятия, пробуждения потребности в самосовершенствовании;

· сформировать положительное отношение к самому себе, осознание своей индивидуальности, уверенность в своих силах применительно к реализации себя в будущей профессии;

· ознакомить со спецификой профессиональной деятельности и новыми формами организации труда в условиях рыночных отношений и конкуренции кадров;

· обеспечить возможность соотносить свои склонности и способности с требованиями профессиональной деятельности с помощью включения их в систему специально организованных профессиональных проб.

Обоснование выбора авторской программы для разработки рабочей программы

Программа «Мир профессий» рассчитана для работы с учащимися 9 класса, так как именно перед ними впервые серьезно встает проблема профессионального самоопределения. Программа предусматривает изучение научных основ выбора профессии, формирование профессиональных планов в выбранной деятельности, самоподготовку к ней и саморазвитие профессионально важных качеств.

Данная программа показывает взаимосвязь профессионального образования с предметами, изучаемыми в средней школе, что позволяет настроить учащихся на серьезное отношение к изучаемым школьным предметам и повысить успеваемость.

Программа ориентирована на широкое применение активных форм проведения занятий. Опыт показывает, что их использование помогает школьникам боле глубоко усвоить теоретические знания, получить первый опыт применения своих знаний при проведении практических работ и тренингов, облегчает и ускоряет освоение данного предмета.

Изменения, внесённые в авторскую учебную программу и их обоснование

Авторская программа на основе сборника «Программы общеобразовательных учреждений. Технология. Твоя профессиональная карьера 8-9 классы», предусматривает изучение курса на 34 часа (1 час в неделю). Расширения целей и задач при изучении предмета в рабочей программе по сравнению с авторской программой не произошло. В модифицированной программе внесены изменения в первый раздел «Профориентация: от сбора информации до выбора профессии». Занятия этого раздела разработаны с учетов региона проживания учащихся, изучается рынок образовательных услуг и рынок труда Амурской области. 

Определение места и роли учебного предмета

Изучение курса «Твоя профессиональная карьера» призвано сформировать у учащихся способности выбирать сферу профессиональной деятельности, оптимально соответствующую личностным особенностям и запросам рынка труда. В связи с этим профессиональная ориентация призвана решать задачу формирования личности работника нового типа, что обеспечит эффективное использование кадрового потенциала и рациональное регулирование рынка труда.

Изучение курса предполагает активное участие школьников в подготовке и проведении занятий, насыщение уроков и домашних занятий  различными упражнениями и заданиями для самостоятельной работы, раздаточным дидактическим материалом.
Период обучения в 9 классе – это основной этап подготовки учащихся при переходе к профильному обучению, занимаясь по этой программе, учащиеся должны уметь принимать решения при выборе индивидуального маршрута образовательной деятельности; пройти процедуры психолого-педагогической диагностики и самодиагностики, которые позволят им строить версии о предрасположенности к тем или иным направлениям образовательной деятельности в условиях профильного обучения; уметь анализировать образовательные ситуации, в которых создаются условия для выявления основных ограничителей свободы выбора профиля обучения.

К сожалению, у современных школьников отсутствуют адекватные представления о том, что такое профессиональная пригодность и как она формируется, из-за неумения оценить свои способности возможности, соотнести их с миром профессий. 

Научить подростка ВЫБИРАТЬ – вот главная концептуальная цель курса. Курс профессионального самоопределения – специализированный, поэтому важно кроме формирования навыков самостоятельного выбора профессии поддерживать естественный интерес подростков к этой теме и пробудить в их сознании другие мысли о жизни в целом.

Информация о количестве учебных часов

В соответствии с Учебным планом МБОУ Садовской СОШ филиал с.Лозовое на изучение курса «Мир профессий» в 9 классе отведен 1 час в неделю и рассчитано на 34 учебных недели.
Формы организации учебного процесса

В процессе преподавания курса будут использоваться разнообразные формы организации занятий и методы обучения: комбинированный урок, урок-тест, урок-конкурс, урок-консультация, урок-защита тематических заданий, урок-лекция, урок-практикум, урок-экскурсия, урок — деловая игра, индивидуальные и групповые беседы; описание профессий, составление и решение профориентационных кроссвордов и др.

В ходе работы с учащимися предусмотрено использование комплекса психологических методик, тестов направленных, во-первых, на изучение и анализ индивидуальных психологических качеств учащихся, а во-вторых, на обеспечение их психологического раз-вития. С этой целью применяются диагностические и развивающие методические процедуры.

    Изучение курса предполагает активное участие школьников в подготовке и проведении занятий, насыщение уроков и домашних заданий различными упражнениями для самостоятельной работы, раздаточным дидактическим материалом. 

Технологии обучения

При организации процесса обучения в рамках реализации данной программы предполагается применение современных технологий:

· Информационно-коммуникационные технологии.

· Технология развивающего обучения.

· Разноуровневое обучение.

· Метод проектов. Мини – проекты.

· Активные формы обучения: групповая работа, проблемно-диалогическая.

· Здоровьесберегающие технологии.

· Технология оценивания образовательных достижений.

Механизмы формирования ключевых компетенций

Занятия ведутся в рамках модели «Психолого-педагогическое сопровождение предпрофильной подготовки и профильного обучения», уделяется большое внимание развитию коммуникативной рефлексивной, презентационной компетенции, умениям и навыкам работы в сотрудничестве.

Концепция модернизации общего образования предполагает создание портфолио, один из разделов которого посвящен профессиональному самопознанию. Предполагается, что по окончании занятий курса этот раздел учащимися будет заполнен на основе познания своих качеств, профессиональных предпочтений, способностей они смогут сделать выбор профиля дальнейшего обучения.

Виды и формы контроля

Преобладающие формы текущего контроля: устный опрос, беседа, работа в паре, работа в группах, практическая работа, анкетирование, тестирование.

В процессе выполнения практических работ оценивается самостоятельность, активность, стремление достичь определенных профессиональных результатов.

Эффективность усвоения следует оценивать по показателям сформированности у школьников способности к выбору профессии.

Формой итоговой аттестации является разработка и защита проектов по темам курса программы. Проектная деятельность позволяет скорректировать личностную позицию, повысить активность, самостоятельность и ответственность участников проектной деятельности, сформировать навыки группового взаимодействия.

Специфика задач курса исключает обращение к традиционной системе оценивание знаний и умений учащихся. Эффективность усвоения следует оценивать по показателям сформированности у школьников способности к выбору профессии.

Планируемый уровень подготовки выпускников на конец учебного года

Результаты изучения курса «Мировая художественная культура» приведены в разделе «Требования к уровню подготовки выпускников», который полностью соответствует стандарту. Требования направлены на реализацию личностно ориентированного, деятельностного и практикоориентированного подходов; освоение учащимися интеллектуальной и практической деятельности; овладение знаниями и умениями, востребованными в повседневной жизни, позволяющими ориентироваться в окружающем мире, значимыми для сохранения окружающей среды и собственного здоровья.
Примерные критерии готовности учащихся 9 классов к выбору профиля обучения в старших классах:

· выраженность ценностных ориентаций, связанных с профилем обучения и соответствующими ему направлениями послешкольного образования;

· представленность индивидуально выраженных целей профильного обучения;

· информационная подготовленность в отношении значимости профильного обучения для дальнейшего продолжения образования, жизненного, социального и профессионального самоопределения;

· наличие опыта приложений усилий по освоению образовательного материала, освоению ключевых компетенций, востребованных в профильном обучении. 

Используемый учебник или учебно-методический комплект.  

Программа реализуется авторской Программой для общеобразовательных учреждений «Мир профессий», из сборника «Программы общеобразовательных учреждений. Технология. Твоя профессиональная карьера 8-9 классы», авторы В.П.Бондарева, М.С.Гутник, Т.М.Заиковская и др., Москва. «Просвещение» 2006г.

Содержание рабочей программы

«Мир профессий» (34 часа)

Тема 1. Профориентация: от сбора информации до выбора профессии. – 3 часа

Урок 1. Что такое профориентация. Выбор профессии.

Система профессионального образования в РФ и возможности приобретения профессии в Амурской области.
Профессиографические материалы. Профдиагностические методы. Государственные и коммерческие организации, оказывающие услуги по профориентации трудоустройству молодежи в регионе. Упражнение «Представление».

Урок 2. Рынок образовательных услуг и рынок труда в Амурской области.

«Образовательная карта». Высшие учебные заведения на территории Амурской области. Среднетехнические факультеты и профессиональные училища. Рыночные отношения в сфере труда. Рынок рабочих и учебных мест. Работодатели на территории Амурской области. 

Урок 3. Обзорная экскурсия по предприятиям Амурской области и города Благовещенска.

Заочная экскурсия, в форме презентации, по главным предприятиям Амурской области.
Тема 2. Основные подходы к индивидуальному выбору профессии. – 9 часов
Урок 4-7. Есть много профессий…
Отличие профессии от специальности и должности. Количество профессий в мире и в России. Успешный выбор профессии и его примеры.

Краткое описание различных профессий.  

Профессиональная принадлежность. Тестирование «Профессиональная идентичность».
Урок 8. Новые профессии.

Знакомство с новыми профессиями, такими как: промоутер, имиджмейкер, девелопер, мерчендайзер и др.

Урок 9. Люди успешной карьеры.

Знакомство с биографиями людей успешной карьеры: Гейтс Билл, Дисней Уолт, Шанель Коко, Федоров Святослав Николаевич и др. Выбор будущей профессиональной сферы. Известные люди региона.

Урок 10. Классификация профессий. 

Классификация профессий по предмету труда, по целям труда, по орудиям труда, по условиям труда. Знакомство с профессиограммами.
Урок 11. Составление формулы профессии, анализ профессии.

Составление формулы профессии. Обсуждение профессий.

Самостоятельный анализ профессии по формулам, профессиограммы.

Урок 12. Здоровье и выбор профессии.

Факторы здоровья при выборе профессии. Медицинские противопоказания при выборе профессии. «Анкета здоровья».

Тема 3. Человеческие возможности при выборе профессии. – 11 часов
Урок 13. Темперамент и выбор профессии.

От чего зависит выбор профессии. Что такое темперамент. Опросник

Урок 14. Интересы и выбор профессии.

Интерес. Карта интересов. Классификация профессий по типам. Склонности. Опросник Е. А. Климова.
Урок 15. Профессиональный тип личности.

Определение своего профессионального типа личности. Тест «Профессиональный тип личности».

Урок 16. Ошибки при выборе профессии.

Ошибки, которые наиболее часто допускаются при выборе профессии. Избежание ошибок в процессе выбора. Круглый стол «Человеческие судьбы».

Урок 17. Свойства нервной системы в профессиональной деятельности.

Свойства нервной системы, их взаимосвязь с индивидуальными особенностями поведения личности, значение нервной системы в профессиональной деятельности. Методики: «Теппинг-тест» Лачинского.

Урок 18. Способности к запоминанию. Способность быть внимательным.

Общее представление о памяти, ее видах, процессах. Роль памяти в различных видах профессиональной деятельности. Знакомство с приемами запоминания и возможностями развития памяти.

Представление о процессе внимания, его видах и свойствах. Значение наблюдательности как профессионально важного качества. Упражнения.

Урок 19. Способность оперировать пространственными представлениями.

Роль образа в интеллектуальной деятельности. Индивидуальные особенности в оперировании пространственными представлениями, знакомство с возможностями их развития.

Урок 20. Человек среди людей.

Межличностные отношения и их значение в профессиональной деятельности.

Коммуникативные умения и навыки. Конфликты и возможности различных тактик поведения.

Урок 21. Волевые качества личности.

Волевые качества личности. Регулирующая функция воли. Опросник «Какая у меня воля».

Урок 22. Диагностика межличностных отношений

Диагностика Т. Лири. Создается образ собственного «Я» и выявляется ведущий стиль межличностного общения.

Урок 23. Деловая игра «Кадровый вопрос»

Знакомство с новыми профессиями. Создание своего бизнеса. Бренд. Вакансии. Информационное поле.

Тема 4. Профессиональные маршруты. – 6 часов
Урок 24. Твой профессиональный класс.

Характеристика профильных классов школы и профили школ района. Повезет ли тебе на экзаменах (тест). Условия для успешного начала карьеры.

Урок 25. «Узнаю, думаю, выбираю».

Практическая работа с методиками: «Визитка», «Тебе подходят профессии», «Узнай профессию».

Урок 26. «Перекресток»

Тренинг на выявление личностных деловых качеств.

Урок 27. «Лестница карьеры».

Планирование карьеры. Варианты карьеры. Построение цели. Ранжирование собственных качеств.

Урок 28. Резюме.

Понятия резюме и автобиография, различия и сходство. Требования предъявляемые к резюме. Рассмотрение вариантов. Создание собственного резюме.

Урок 29. Творческий урок.

«Я – это…». Выявление самооценки и планирование своего будущего.

Тема 5. Достижение успеха в выборе профессии. – 2 часа
Урок 30. «Мой выбор». 

Дискуссия

Урок 31. Защита профессии.

Практическая работа, презентация

Тема 6. От мечты к действительности. – 2 часа

Урок 32. Выбираем место учебы

Преимущества высшего и среднего специального образования.
Урок 33. Матрица выбора профессии.

Проверить, насколько ребята поменяли свою точку зрения по выбору будущей профессии за пройденный курс.
Урок 34. Итоговое занятие повторение.
Учебно-тематической план 

Планирование основных тем курса 
	№ 

п/п
	Тема (раздел)
	Количество 

часов

	1
	Профориентация: от сбора информации до выбора профессии
	3 часа

	2
	Основные подходы к индивидуальному выбору профессии
	9 часов

	3
	Человеческие возможности при выборе профессии
	11 часов

	4
	Профессиональные маршруты
	6 часов

	5
	Достижение успеха в выборе профессии
	2 часа

	6
	От мечты к действительности
	2 часа

	7
	Итоговое занятие повторение
	1 час

	
	ИТОГО
	34 часа


.

Расписание учебного времени

	№
	Распределение 

учебного времени
	Общее

количество

часов
	 Тестирование 

	
	
	
	

	1.
	Всего часов по учебному плану
	34 часов
	9 часа

	2.
	Количество часов в неделю
	1 час
	

	3.
	Запланировано на 1 четверть
	8 часов
	1 час

	4.
	Запланировано на 2 четверть
	8 часов
	3 час

	5.
	Запланировано на 3 четверть
	10 часов
	3 час

	6.
	Запланировано на 4 четверть
	8 часов
	2 час


Требования к уровню подготовки учащихся за курс 
Учащиеся должны знать:

· Значение профессионального самоопределения и требования к составлению профессионального личного плана;

· Правила выбора профессии;

· Понятие о профессиях и профессиональной деятельности;

· Понятие об интересах, мотивах и ценностях профессионального труда, а так же психофизиологических и психических ресурсах личности в связи с выбором профиля обучения и профессии;

· Понятие о темпераменте, ведущих отношениях личности, эмоционально волевой сфере , интеллектуальных способностях, стилях общения;

· Значение творческого потенциала человека, карьеры.

Учащиеся должны иметь представления:

· О смысле и значении труда в жизни человека и общества;

· О современных формах и методах организации труда;

· О предпринимательстве;

· О рынке труда.

Учащиеся должны уметь:

· Соотносить свои индивидуальные особенности с выбором профиля обучения и требованиями конкретной профессии;

· Составлять профессиональный личный план и мобильно изменять его;

· Использовать приёмы самосовершенствования в учебной и трудовой деятельности;

· Анализировать профессиограммы, информацию о профессиях по общим признакам профессиональной деятельности, а также о современных формах и методах хозяйствования в условиях рынка;

· Пользоваться сведениями о путях получения профессионального образования.

Литература и средства обучения
Основная литература
· Программа для общеобразовательных учреждений «Мир профессий», из сборника «Программы общеобразовательных учреждений. Технология. Твоя профессиональная карьера 8-9 классы», авторы В.П.Бондарева, М.С.Гутник, Т.М.Заиковская и др., Москва. «Просвещение» 2006г.

Дополнительная литература

1. Резапкина Г. Уроки выбора профессии.// «Школьный психолог», 2006, №14, с. 4-45

2. Тюшев Ю.В. Выбор профессии: тренинг для подростков. – СПб.: Питер, 2007. – 160с.

Образовательные электронные ресурсы

· http://www.school.edu.ru/ - Российский образовательный портал

· http://www.lib.ru  - Электронная библиотека.

· www.wikipedia.ru – Универсальная энциклопедия «Википедия».

· http://www.openclass.ru  - Открытый класс. Сетевые образовательные сообщества. 

· http://www.proshkolu.ru/  - бесплатный школьный портал.
· http://psy.1september.ru/view_article.php?ID=200900204 - Главная страница журнала «Школьный психолог»

· http://www.vashpsixolog.ru/areer-oriented-high-school/83-training-for-guidance - Ваш психолог
