Обеспечение качества дошкольного образования посредством организации взаимодействия участников образовательных отношений

Пояснительная записка
В настоящее время в соответствии с новым нормативно-правовым обеспечением системы образования в Российской Федерации дошкольное образование становится первым уровнем общего образования. В этих условиях для родителей и педагогов остается актуальным вопрос, что должны знать и уметь дети на момент выпуска из дошкольной организации?

ФГОС ДО на федеральном уровне закрепляет требования к результатам освоения детьми  образовательной программы дошкольного образования в виде целевых ориентиров дошкольного образования, которые представляют собой социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка на этапе завершения уровня дошкольного образования.
В силу специфики дошкольного детства (гибкости, пластичности развития ребенка, широкого разброса вариантов его развития, непроизвольности и непосредственности), а также системных особенностей дошкольного образования  необязательности уровня дошкольного образования в Российской Федерации, отсутствия возможности вменения ребенку ответственности за результат,  неправомерно требовать от дошкольников конкретных образовательных достижений.

В соответствии с ФЗ N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" участниками образовательных отношений являются
- обучающиеся,

- родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся,

- педагогические работники и их представители,

- организации, осуществляющие образовательную деятельность.

Задача дошкольного образовательного  учреждения -  информировать родителей о целях дошкольного образования, которые являются общими для всего образовательного пространства Российской Федерации.
Главной стратегической установкой в реформировании современной системы образования является обеспечение качества образования. Важным условием достижения такого  качества является обеспечение непрерывности образования, которое в соответствии с “Концепцией содержания непрерывного образования (дошкольное и начальное звено)” понимается как согласованность, преемственность всех компонентов образовательной системы  (целей, задач, содержания, методов, средств, форм организации воспитания и обучения) на каждой ступени образования.
Начальная школа – преемник, она подхватывает достижения ребенка –дошкольника и развивает накопленный им потенциал. Так как преемственность – это не только подготовка к новому, но и, что ещё более важно и существенно, сохранение развития необходимого целесообразного старого, связь между новым и старым, как основа поступательного развития процесса. 
Чтобы избежать разночтения результатов освоения ребенком основной образовательной программы дошкольного образования, важно согласовать основополагающие моменты со школой, с учителями начальных классов.

Образование будет успешным тогда, когда учителя и воспитатели станут союзниками. В основе этого союза — единство стремлений, взглядов на образовательный процесс, вместе выработанные общие цели и задачи, пути достижения намеченных результатов. 
Цель программы: обеспечение качества образования в детском саду в соответствии с требованиями ФГОС ДО.
Задачи программы:
1. Создавать условия, при которых дети полноценно развиваются, а в итоге полноценно проживают дошкольный возраст, и переходят на следующий уровень мотивированными к получению образования в школе.
2. Усилить  непрерывный  характер  обучения и профессионального совершенствования педагога как условия его активной адаптации к новым моделям деятельности, повышения уровня подготовленности к решению профессиональных задач.
3. Внедрить преемственные формы, методы и технологии в совместной работе дошкольного учреждения и начальной школы с целью активизации детей и осуществление индивидуального подхода.
Механизм реализации программы 

1.Мониторинг знаний,  проводимый ежегодно.

2. Создание благоприятного психологического климата в группах. 

3. Организация развивающей среды в группах ДОУ  в соответствии ФГОС ДО.

4. Обсуждение проблем по воспитанию и обучению  детей на педагогических советах, конференциях, семинарах, консультациях. 

5.Обмен опыта работы по воспитанию и обучению  детей с педагогами других детских садов, учителями Холмогорской средней школы.
Ожидаемые результаты реализации программы 
Для воспитанников: 

- имеют достаточный уровень знаний;

- сформирована социально активная личность
Для родителей: 
- стать активными участниками и партнерами образовательного процесса;     получать полную информацию о развитии и достижениях своего ребенка
Для педагогов:

 - освоение новых форм и методов работы по вопросам воспитания и обучения детей;
 - повышение профессиональной компетентности педагогов, улучшение качества работы по преддошкольной подготовке. 
Нормативно-правовое обеспечение программы:

- Закон «Об образовании в Российской Федерации» (Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ № 273 ) 
-Приказ Министерства образования и науки России от 17.10.2013 N 1155 Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования; 
-Конвенция о правах ребёнка Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России (2009 г.)
 Финансовое обеспечение Программы: 
Бюджетные и внебюджетные средства. 
Управление программой и контроль: осуществляет администрация детского сада. 
Основная идея преобразований: согласованность, преемственность всех компонентов образовательной системы  (целей, задач, содержания, методов, средств, форм организации воспитания и обучения) на каждой ступени образования и становление личности дошкольника. 
Паспорт программы 

 Цель программы: обеспечение качества образования в детском саду в соответствии с требованиями ФГОС ДО.

Задачи программы: 
1. Создавать условия, при которых дети полноценно развиваются, а в итоге полноценно проживают дошкольный возраст, и переходят на следующий уровень мотивированными к получению образования в школе.
2. Усиление непрерывного характера обучения и профессионального совершенствования педагога как условия его активной адаптации к новым моделям деятельности, повышения уровня подготовленности к решению профессиональных задач.

     3.
Внедрить преемственные формы, методы и технологии в совместной        работе дошкольного учреждения и начальной школы с целью активизации детей и осуществление индивидуального подхода.

Ожидаемые результаты 

Для воспитанников: 
- имеют достаточный уровень знаний;

- сформирована социально активная личность

Для родителей: 
- стать активными участниками и партнерами образовательного процесса; получать полную информацию о развитии и достижениях своего ребенка
Для педагогов:
- освоение новых форм и методов работы по вопросам воспитания и обучения детей;

 - повышение профессиональной компетентности педагогов, улучшение качества работы по преддошкольной подготовке.

1 этап Базовый – 2018 год: 
- анализ нынешнего состояния;
 - планирование реализации основных направлений программы; 
- создание условий для реализации программы; 
- начало реализации программы.
 2 этап Основной – 2019 -2021годы: 
- поэтапная реализация программы в соответствии с целями и  задачами; 
- промежуточный мониторинг результатов;
 - корректировка планов в соответствии с целями, задачами и промежуточными результатами. 
3 этап Заключительный – 2021 год: 
- завершение реализации программы; 
- мониторинг результатов; 
- анализ результатов.
 Кадровое обеспечение 

Заведующая детским садом; старший воспитатель; педагоги. 
Формы представления результатов программы 

Отчёт о проделанной работе по реализации программы. 
Содержание программы
1.Взаимодействие с воспитанниками

	№ Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1. Мониторинг готовности дошкольников к школьному обучению
	декабрь
	Администрация, психолог ХСШ

	2.Проведение коррекционной работы по результатам мониторинга
	в период работы программы
	воспитатели ДОУ

	3.Проведение социометрического обследования детей старшего дошкольного возраста
	ежегодно
	Педагоги ДОУ 

	4.Организация мероприятий, посвящённых социальным праздникам
	в течение года
	Старший воспитатель, педагоги ДОУ

	5.Проведение цикла мероприятий  по плану:
- проведение социально – коммуникативных игр, бесед;
- экскурсии  в школу, социум; 
- экскурсия «Дорога в школу»
- организация сюжетно – ролевых игр  «Школа», «Библиотека» и другие;
	в течение года
	Педагоги ДОУ

	6.Художественно-продуктивная деятельность детей
6.1 Организация выставок детских работ на темы:
- «Я иду в школу»;
- «Я - первоклассник»;
- «Школа  будущего первоклассника».
6.2 Организация персональных выставок воспитанников подготовительных групп.
	в течение года
	Педагоги ДОУ

	7. Дополнительная и индивидуальная работа с детьми по предшкольной подготовке.
	в течение года
	Педагоги ДОУ


2.Взаимодействие с педагогами
	№ Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1.Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогических работников ДОУ.

	ежегодно
	Старший воспитатель

	2.Организация « Школы молодого воспитателя»
	в течение года
	Старший воспитатель

	3. Семинар «Преемственность и непрерывность дошкольного и начального образования в аспекте ФГОС ДО
	раз в год
	Старший воспитатель

	4.Знакомство воспитателей  с треб программы в соответствии с ФГОС ДО
	раз в год
	Старший воспитатель

	5. Посещение учителями начальных классов занятий в детском саду 

Цель: знакомство с методами, формами работы, с уровнем полученных знаний, умений, творческих способностей детей
	в течение года
	Воспитатели ДОУ, учителя начальных классов

	6. Проведение педагогами открытых мероприятий (согласно плана)
	в течение года
	Старший воспитатель

	6. Мониторинг готовности дошкольников и  первоклассников к школьному обучению.
	
	Педагог – психолог Туева Л.А

	7. Обновление предметно – развивающей среды с учётом возрастных особенностей детей.
	ежегодно
	Педагоги ДОУ

	8.Мониторинг успеваемости детей подготовительных групп
	ежегодно
	Педагоги ДОУ


3. Взаимодействие с родителями
	№ Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1.Проведение «Дня открытых дверей», собрание «Дошкольное образование - первая ступень образования в России».
 
	ежегодно
	Заведующая детским садом, старший воспитатель

	2.Родительское  собрание «Готовность ребенка к школе»..
	течение года
	Педагоги подготовительных групп

	3. Организация школы для родителей
	ежегодно
	Педагоги ДОУ

	4. Публикация информационного материала на сайте и на стендах образовательной организации.
	ежегодно
	Педагоги ДОУ

	5. Социально - педагогическое просвещение родителей: - родительские собрания; - выставки, конкурсы; -выпуск педагогических буклетов; -папки-передвижки; -консультации: «Право на образование», «Чему учить будущего первоклассника» и др.
	ежегодно
	Педагоги ДОУ

	6 Семинар-практикум «Родители и ребенок на пороге школы». 
	в период работы программы
	Социальный педагог

	7. Анкетирование «Портрет будущего первоклассника». 
	ежегодно
	Социальный педагог


Укрепление материально-технической базы детского сада
	Своевременное приобретение пособий в течение года.
	Ответственный -  старший воспитатель

	Приобретение и эксплуатация нового компьютерного и интерактивного оборудования в течение года.  
	 От    Ответственный - старший воспитатель 




Мониторинг реализации программы 
	Направление мониторинга
	Диагностика
	Сроки
	Ответственный

	«Социальная готовность детей к школе»
	Диагностика детей подготовительных групп
	ежегодно
	Педагоги ДОУ


Промежуточный отчёт на педагогическом совете. Ответственный - старший воспитатель.

 Публичный доклад раз в год - заведующая детским садом. 
