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ВВЕДЕНИЕ
Начало XXI отмечено усилением воспитательных мотивов на всех уровнях общества. В педагогический лексикон возвращаются понятия: « нравственность»,         « духовность», « патриотизм», « гражданственность». 

Развивающемуся обществу нужны современно - образованные, нравственные, предприимчивые люди, которые могут самостоятельно принимать решения в ситуации выбора, способны к сотрудничеству, отличаются мобильностью, динамизмом, конструктивностью. Воспитать такого человека  нелегко.                  Н.И. Лобачевский говорил:  « Чему должны мы учиться, чтобы достигнуть своего назначения? Главное мы должны научиться - ничего не уничтожать и все совершенствовать». 
Воспитание – это сознательно организуемое взаимодействие педагогов и воспитанников. Воспитание - это многократное питание души и духа посредством взаимодействия, взаимоуважения, взаимопонимания, взаимоподдержки, взаимопринятия классного руководителя и ученика.

В концепции модернизации российского образования на период до 2010 года, определена приоритетность воспитания: «Формирование у школьников гражданской ответственности и правого самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе…»

Набирая учеников в первый  класс, я  столкнулась со следующими трудностями:

· Во-первых,  начинают складываться взаимодействия между детьми, пришедшими из разных детских садов, с разным жизненным опытом и с несформированной коммуникативной деятельностью.
·  Вторая трудность - «домашние дети». В лучшем случае они общались с двумя – тремя сверстниками. Они не знают, что такое коллектив, требования, правила коллектива.  У таких детей может появиться дискомфорт, неуверенность в себе, страх быть не принятым.
Анализируя взаимоотношения учащихся между собой, отношение их к школе, учебе, я обнаружила следующие противоречия: 
· нетерпимость детей друг к другу,

· неумение трудиться на общее благо,

· эгоизм, дефицит общения,

· негативные отношения в семье, выливающиеся в агрессию, 
нервозность ребенка.
В результате я разработала воспитательную систему «Дружный класс»                по формированию у детей навыков толерантных отношений.


Проблема культуры общения — одна из самых острых в школе, да и                   в  обществе в целом. Прекрасно понимая, что мы все разные и что надо воспринимать другого человека таким, какой он есть, мы не всегда ведем себя корректно и адекватно. «Педагогика сотрудничества» и «толерантность» — те понятия, без которых невозможны какие-либо преобразования в современной школе. Толерантность являет собой новую основу педагогического общения учителя и ученика. Толерантность в новом тысячелетии - способ выживания человечества, условие гармоничных отношений в обществе. На сегодняшний день возникает необходимость воспитания культуры толерантности с самых первых дней обучения.


Одним из условий воспитания толерантности является  освоение учителем определенных демократических механизмов в организации учебного процесса и общения учеников друг с другом и с учителем. Именно в начальной школе важно научить ребенка, с одной стороны, принимать другого как значимого и ценного, а с другой стороны — критически относиться к своим собственным взглядам.

Ориентация педагога на постижение смыслов поведения и поступков детей

означает, что в воспитательной деятельности на первый план выходят задачи

понимания ребенка.


Воспитание культуры толерантности, на мой  взгляд,  должно осуществляться по формуле: "родители + дети + учитель". Мероприятия, в которых принимают участие родители, служат хорошим примером взаимодействия двух самых важных факторов в жизни ребенка школы и семьи, объединивших свои усилия в учебном процессе, направленном на воспитание открытого, непредвзятого отношения к человеческому многообразию.

Ключевыми  идеями, которые легли в основу моей воспитательной системы, являются идеи педагогики гуманизма, сотрудничества, формирования единого воспитательного развивающего пространства, а именно:

· организовать жизнь детского коллектива так, чтобы она являлась средой личностного становления каждого ребенка
· ознакомить детей с принципом уважения человеческого достоинства: каждый человек уникальная личность

· воспитывать умение жить в коллективе и считаться с общественным мнением, критически относиться к своим собственным  взглядам

· развивать умение вести диалог и аргументировать свою позицию, находить компромиссные решения

· создавать условия для возможности живого общения, формирования коммуникативных связей в школе, в семье, в социуме

· создавать условия для самовыражения каждого ученика.

· формировать традиции классного коллектива
Цели и задачи воспитательной системы.
Цель моей воспитательной системы – формирование основ толерантного поведения.
Задачами воспитательной деятельности являются: 

· Воспитание миролюбия, принятия и понимания других людей; умения позитивно с ними взаимодействовать.

· Взаимодействие с семьей. 
· Приобщение ребенка к  здоровому образу жизни. 

· Воспитание у детей гражданской позиции: патриотических чувств, нравственно-правовой позиции,  трудовой активности. 

· Воспитание  сознательного отношения к учебе, стремления самостоятельно получать знания.

Решению поставленных цели и задач призвана способствовать деятельность в следующих направлениях:

· "Человек" (нравственное, интеллектуальное). Воспитание нравственности у учащихся, формирование чувства сострадания и милосердия. Деятельность, расширяющая кругозор, любознательность школьника.  

· "Семья" (семейное). Воспитание осуществляется в содружестве с семьёй.

· "Здоровье" (физическое). Развитие чувства необходимости занятий физической культурой и спортом, формирование потребности в здоровом образе жизни.

·   "Наша Родина" (патриотическое). Пробуждение глубокого интереса у подрастающего поколения к истории города,  к  прошлому и настоящему своей страны.  Воспитание уважения к ветеранам войны и труда. 

·   "Культура" (художественно-эстетическое). Развитие чувства прекрасного. Умение найти свое место в творчестве. Массовое участие в культурном досуге.

·   "Природа" (экологическое). Бережное отношение к  родной природе, повышение уровня экологической культуры.

·   "Труд" (трудовое). Само обслуживающий, общественно полезный труд, положительное отношение к которому является показателем  отношения к людям и, прежде всего к самому себе;

Характеристика и социальный паспорт класса
 

  В классе учится 25 учеников. 
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14 девочек и 11 мальчиков 
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   2009 год рождения -  2 чел

   2010 год рождения – 23 чел.
Все ребята посещали дошкольные учреждения
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«Улыбка» –  8 чел.                             
«Солнышко»  – 15 чел.
«Жемчужинка»  –   1 чел                          

«Рябинка» - 1 чел.

· Многодетные семьи
1. Козлова Ольга

2. Гайдуков Денис

3. Хасянов Марат

4. Морозовы: Александра, Анна, Мария
· Малообеспеченные семьи
1. Калинина Дарья
2. Козлова Ольга

3. Крайнов Артем

4. Мустафин Марат

5. Гайдуков Денис
· Опекаемые дети
1. Хасянов Марат
· Мать-одиночка
1. Бортниковы: Ольга, Елена
Большинство детей из благополучных семей, но есть ребята, требующие особого внимания: Хасянов Марат – опекаемый ребёнок, мама лишена родительских прав. Бортниковы Елена и Ольга  живут в неполной семье. Мустафин Марат – неблагополучная семья.
В целом ученики вместе с родителями относятся к учебе ответственно. С учителем установились доброжелательные отношения. В состав класса входят и дети, которые об​ладают неустойчивым вниманием, с трудом переключаются с одного вида деятельности на другой, нуждаются в обучающей помощи учителя. Часто эти ребята просто отказываются заниматься. К таким учащимся отно​сятся: Забродин Сергей, Бортниковы Елена и Ольга. С этими ребятами проводятся индивидуальные беседы, и поддерживается тесная связь с родителями.
Между учениками складываются доброжелательные отношения. Но на уроках и в перемену необходим контроль над поведением. Большое внимание в воспитательной работе следует уделять культуре общения в коллективе, правилам поведения на уроке и перемене, умению слушать и принимать чужое мнение.   
Состав родительского комитета

1. Якушева Галина Геннадьевна
2. Корыхаева Ольга Александровна
3. Корыхаев Александр Николаевич
4. Пытина  Наталья Васильевна
Направления деятельности классного руководителя с родителями

- Изучение семей учащихся

- Педагогическое просвещение родителей

- Обеспечение участия родителей в подготовке и проведении коллективных дел в классе

- Педагогическое руководство деятельности родительского Совета в классе

- Индивидуальная работа с родителями

- Информирование родителей о ходе и результатах обучения, воспитания и развития учащихся.

Тематика родительских собраний

1 четверть - «Образовательно-воспитательные задачи обучения в 1 классе»

2 четверть - «Портфолио ученика»

3 четверть - «Чтение – лучшее учение»    

4 четверть - «Прощай, первый класс»

Концептуальная часть
Доктор педагогических наук, профессор Е. Н. Степанов  определяет воспитательную систему  класса  как «...способ организации жизнедеятельности и воспитания членов классного сообщества, представляющий собой целостную и упорядоченную совокупность взаимодействующих компонентов и содействующий развитию личности и коллектива».
Гуманистическая направленность обучения и воспитания, декларируемая в Концепции модернизации российского образования, ориентирует на воспитание человека разумного, морального, культурного, здорового нравственно и физически; на развитие личности человечной, жизнелюбивой, творческой, толерантной, образованной, способной во имя своего благополучия в этом мире овладеть наукой самопознания, самовоспитания, самосовершенствования, самореализации.
Воспитательная система построена на следующих принципах.
Классические принципы воспитания, круг которых складывался веками:
·  природосообразности (Демокрит, Аристотель, А.Я. Коменский, Ж.Ж. Руссо, И.Г.Песталоцци, К.Д. Ушинский);
·  кулътуросообразности (Г.Дистервег), 

·  дифференциации (Платон, Аристотель);
·  осознанности (Сократ);
· опоры на положительное в человеке.
Они указывают на то, что в любой ситуации деятельность вос​питателя должна опираться на природные закономерности разви​тия, учитывать народные и культурные традиции, а также специ​фику отдельных групп. При этом за основу берется способность человека осознанно и активно развивать свою натуру. 

Принципы гуманистической ориентации воспитания:
- уважение к личности ребенка и его внутреннему миру,

На уровне вос​питательного процесса принципы:
- воспитания в коллективе

- воспитывающая рефлексия (формирование умений и навыков самоанализа и самооценки, потребности в рефлексии событий, происходящих в совместном или индивидуальном творчестве)
На уровне воспитательной деятельности принципы:

·  целенаправленности действий,

·  толерантности
В целом реализация воспитательной системы способствует максимальному сближению интересов родителей, детей и педагога в развитии личности. И тогда выполняется одно из самых главных  правил: "Что бы ни случилось сегодня между учителем и учеником, между учащимися класса, ребенок должен уйти домой из школы с хорошим настроением! Без обиды и досады!".
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1 класс. Дети под руководством учителя формулируют правила школьной жизни, учатся уважительно относиться к одноклассникам, выполнять разовые поручения. Взрослый на этом этапе – наставник. 

2 класс. Дети соблюдают  правила жизни школы и класса, учатся формулировать своё мнение, выполняют постоянные поручения, участвуют в работе микрогрупп. Роль взрослого – помощник. 

3 класс. Дети выполняют постоянные поручения, учатся планировать работу группы по интересам, участвуют в КТД, высказывают свою точку зрения. Учитель исполняет роль консультанта. 

4 класс. Дети участвуют в работе классного самоуправления, готовят и проводят конкурсы, викторины для одноклассников, планируют КТД. Учитель – партнёр и старший товарищ.

Класс избирает свой актив, в который входит командир и старшие микрогрупп. Каждая микрогруппа имеет своё поручение, которое меняется один раз в месяц.
Командир класса – помощник учителя. Следит за работой дежурных класса и 

старших микрогрупп.
Поручения микрогрупп
Затейники – находят, придумывают и проводят познавательные и подвижные игры, хранят и пополняют, используют игротеку коллектива, готовят творческие поздравления с Днём рождения от имени коллектива.

Любознайки – проводят викторины, конкурсы, работают с газетами и журналами, ведут рубрики в уголке класса «Это интересно», «Уголок любознательных», руководят классной библиотекой.
Друзья карандаша – выпускают поздравительные открытки, «Молнии»

Физкультурники – помогают учителю проводить утреннюю гимнастику, физкультминутки, заботятся о внешнем виде товарищей, о сменной обуви, о чистоте рук, наличии носового платка.

Друзья природы – помогают учителю ухаживать за растениями в классе, следят за чистотой подоконников, шкафов, протирают пыль.

Командир класса – помощник учителя. Следит за работой дежурных класса и 

старших микрогрупп.
НАШИ ЗАКОНЫ:

· Старайся жить так, чтобы людям рядом с тобой тоже было хорошо.

· Научись радоваться не только своим успехам, но и успехам своих товарищей.

· Старайся прийти на помощь товарищу, не жди, пока тебя об этом попросят.

· Если тебе бывает плохо, не спеши обвинять в этом других.

· Дорожи школьной дружбой, цени свой класс и свою школу.

НАШИ ПРАВИЛА: 

· В мире всем жить – дружбу ценить.

· Не обижать младших, уважать старших.

· Школа наш дом – мы в нём живем.

· Учёба и труд рядом идут.

· Правда, честность, доброта с нами рядом всегда.
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1 – Б класс
КОМАНДА
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                                                                  НАШ  ДЕВИЗ:

                                    Мы как радуги цвета, 
                               неразлучны никогда! 
Радуга – мы все разные, но нас объединяет общая цель.
Круг обозначает дружбу и сплочённость.
На нашей эмблеме изображены  взрослый и ребёнок.  Мы всегда вместе.
Белый фон - нам еще много предстоит сделать и узнать
НАША  ПЕСНЯ:
Когда мои друзья со мной
Слова М. Пляцковского.  Музыка В. Шаинского

        Если с другом вышел в путь, — 

Веселей дорога! 

Без друзей меня — чуть-чуть, 

А с друзьями много!
Припев: Что мне снег, что мне зной, 

Что мне дождик проливной, 

Когда мои друзья со мной!
       Там, где трудно одному, — 

Справлюсь вместе с вами! 

Где чего-то не пойму — 

Разберем с друзьями.
Припев
На медведя я, друзья,

 Выйду без испуга, 

Если с другом буду я, 

А медведь — без друга!
Припев
Механизм реализации

Воспитательная  система обеспечивает личностный рост детей при следующих условиях: 

· если она представляет собой воспитательную систему гуманистической ориентации; 

· если воспитательная деятельность  строится в логике постепенного и постоянного усложнения процесса развития ребенка: выстраивания воспитывающих ситуаций от простого к сложному; 

· если в воспитательной деятельности учитываются как позитивные, так и негативные характеристики пространства Детства и существуют способы использования позитива и блокирования, нейтрализации и компенсации негатива; 

· если в классе  создано гуманистическое воспитательное пространство, живя в котором ребенок получает возможность освоения позитивных стандартов общения, проходит путь активного самопознания, самопроявления и саморазвития, приобретает опыт позитивного и успешного бытия; 

· если отличительными особенностями деятельности педагогов является бескорыстие,  постоянное и глубокое изучение ребенка; понимание и терпимость воспитателя во взаимодействии с детьми; 

· опора на положительное в ребенке, постепенное ослабление отрицательных черт его характера путем осторожного внесения корректив и развитие положительных качеств; 

Этапы функционирования программы:
А)  подготовительный  (1 четверть)

Б)  становление (2 четверть)

В)  реализация (3 четверть)

Г) выход на результат (4 четверть)

Управление









Кадры
Директор школы: Яшникова Елена Евгеньевна
Заместитель директора по УВР: Устимова Елена Ивановна
Заместитель директора по ВР: Голубева Марина Николаевна

Социальный педагог: Половникова Ирина Александровна
Психолог: Красикова Вера Сергеевна
Воспитатели ГПД: Калеганова Ольга Юрьевна
Музыкальный руководитель: Шнайдер Ирина Николаевна

Библиотекарь: Корсикова Татьяна Викторовна
Старшая  вожатая: Шишкина Татьяна Владимировна 

Медсестра

Работники столовой 

Технические работники
Взаимодействие с социумом

Реализуя все функции воспитательной системы, классный руководитель помогает учащимся включиться в различные виды совместной деятельности, способствовать индивидуально-личностному развитию. Воспитательная система имеет достаточно широкие внутренние и внешкольные связи.




                              


                                                                        

Критериями эффективности воспитательной системы класса являются:
· сформированность личности с социальными нормами поведения во всех сферах жизни человека; 

· развитость креативных способностей учащихся;

· проявление  индивидуальности каждого ученика и классного сообщества в целом;

· сформированность  классного коллектива.

В соответствии с данными критериями могут быть использованы традиционные и нетрадиционные методики изучения результативности учебно-воспитательного процесса. Это социометрия, анкетирование, психологическое тестирование. Данные методики   позволяют получить необходимую и достоверную информацию о развитии личности учащихся и сформированности коллектива  - классного сообщества,  и использовать ее при планировании организации воспитательного процесса и жизнедеятельности класса.

При решении воспитательных задач используем различные формы работы: часы общения, беседы, практические занятия,  экскурсии, выставки детского творчества, праздники, конкурсы, викторины, игры , КТД, игры-путешествия, встречи с интересными людьми.
Направления работы:
· Вовлечение родительского коллектива

· Разработка и внедрение системы мер, направленных на воспитание толерантного самосознания.
Образ  ученика складывается из шести потенциалов личности:

коммуникативный потенциал: (овладение простейшими коммуникативными навыками): умение говорить и слушать, способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе, сформированность первичных навыков саморегуляции;

нравственный  потенциал: восприятие и понимание учащимися таких ценностей, как “семья”, “природа”, “школа”, “учитель”, “Родина”, “дружба со сверстниками”, “уважение к старшим”, потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей и свои, правильно оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе, общественных местах.
физический потенциал: соблюдение режима дня и правил личной гигиены, стремление стать (быть) сильным, ловким и закаленным;

познавательный потенциал: наблюдательность и прилежание в учебном труде, устойчивый интерес к познанию;

художественный потенциал: эстетическая восприимчивость предметов и явлений в окружающей природной среде и социальной среде, наличие личностного (собственного, индивидуального) эмоционально окрашенного отношения к произведениям искусства;

трудовой потенциал: соблюдение правил безопасности при любой работе, воспитывать уважение к чужому труду - быть полезным в обществе .
Ожидаемый результат работы 

 (черты личности младшего школьника): 

· проявляет готовность посочувствовать, поделиться с другими, оказать помощь; 

· способен к установлению устойчивых контактов со сверстниками, умеет попросить о помощи и заявить о своих потребностях в приемлемой форме; 

· обладает чувством собственного достоинства; 

· следит за своей внешностью и вещами; 

· наделён чувством уважения к своему дому, близким людям, к малой и большой Родине; 

· умеет замечать и преумножать красивое в природе, искусстве, труде, поступках людей; 

· стремится в своих поступках быть правдивым, вежливым, делать доброе не на показ.

Ожидаемые результаты






   Ученик, противостоящий                                    Умение внимательно                    

   нетолерантным отношениям                                слушать и слышать
  

   Ученик, успешно                                                 Уважение, 
   взаимодействующий                                            благожелательность
   в коллективе

                                                                                  Похвала, согласие,
    Ученик                                                                  поддержка
   социально адаптированный

                                                                                  Утешение,
                                                                                  подбадривание


                                                                                 Совет, предложение


                                                                                   Эмпатия

Литература

I. Нормативно-правовая база:

1. «Декларация  принципов толерантности  UNESCO, 1995г»;

2. Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 
3.  Конвенция о правах ребёнка;
4. Конституция РФ;

5. Федеральный Закон

"Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации".

II. Литература для педагога:

1. Степанов Е.Н. Воспитательная система класса. Теория и практика – М.: Творческий центр, 2005
2. Воспитание толерантности: Сб. ст. /под ред. В.Д. Еремеевой. – Самара: Издательство «Учебная литература»: Издательский дом «Фёдоров», 2011
3. Хухлаева О.В. Тропинка  к своему Я: уроки психологии в начальной школе 

     (1-4). – М.: Генезис, 2015
III. Литература для детей

1. О. Уайльд «Мальчик-звезда»

2. Астафьев В.П.  «Конь с розовой гривой»

3.  Железников В. «Голубая Катя»

4. Солоухин В.А. «Мститель»

5. Драгунский  В. «Синий кинжал»

6.  Внуков Н. «Чудеса»
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Занятия в кружках и секциях


(ЦДТ, Спорт-школа, ФОК)





� EMBED MSGraph.Chart.8 \s ���





� EMBED MSGraph.Chart.8 \s ���





Сотрудничество              с центральной детской библиотекой








Модель класса





Модель ученика





Модель толерантного коллектива








Класс





Учитель





Заместитель директора  по ВР





Заместитель директора  по УВР








Директор школы





Совет  школы





 Затейники 








Любознайки





Физкультурники 





Друзья 


природы





Друзья


Карандаша





Дежурные





Старшие 


микрогрупп





Командир класса





Учитель, родители











Проведение экскурсий, классных часов





Совместная деятельность          с  родителями





Занятия в школьных кружках, библиотеке.





Встречи              с интересными людьми.








Воспитательная


система класса





Участие в районных, областных, всероссийских, международных конкурсах.





Участие в деятельности школьного самоуправления


 «Вместе»
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