Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Забайкальский государственный университет».

ПРОЕКТ

«Создание и внедрение электронного портфолио»
Направление подготовки:

«Образование в области изобразительного и декоративно-прикладного искусства»

  Составил: студентка 4 курса группы ИЗОз -19 

Колотова Оксана Николаевна

Чита 2023год
Содержание

1.Введение………………………………………………………….. 3-4

2.Цели и задачи проекта……………………………………………. 4

3. Описание проекта…………………………………………………6-7
4. Этапы работы над портфолио……………………………………7- 9
5. Заключение………………………………………………………..10
Введение 
В связи с изменениями в образовании, его открытостью и доступностью, учетом  желаний общества и родителей наблюдать за работой  образовательных учреждений оценивать ее с точки зрения видов и качества предоставления образовательных услуг, к педагогам предъявляются новые требования. ФГОС ООО диктует характеристики деятельности успешного профессионала-учителя: готовность к переменам, мобильность, способность к нестандартным трудовым действиям, ответственность и самостоятельность в принятии решений.
Об актуальности создания портфолио в наше время говорить не приходится. Портфолио профессиональной деятельности педагога в настоящее время рассматривается как современная форма оценки его профессионализма, определения его профессиональной компетентности и результативности деятельности при проведении экспертизы на соответствие заявленной квалификационной категории. Кроме того, портфолио – это способ фиксирования, накопления и оценки творческих достижений педагогов, включающий интеграцию количественной и качественной оценок педагогической деятельности. В портфолио собирается разнообразная информация, отражающая существующий уровень профессиональной деятельности педагогического работника. 

Создать профессиональное портфолио сегодня - это одно из важнейших действий, которое необходимо совершить в любой сфере деятельности для достижения успеха. При этом нужно отметить, что не весь опыт педагогической деятельности может быть представлен в портфолио в виде печатных документов. И вот тут-то на первый план выходят современные информационные технологии. Наличие электронного портфолио является одним из основных показателей ИКТ-компетенции педагога. 

Электронное портфолио - один из мощнейших инструментов самоорганизации и самодиагностики профессионального роста педагога. Основными компонентами электронного портфолио педагогов выступают документация воспитательно - образовательной  деятельности и анализ своей профессиональной работы. 
Главное назначение электронного портфолио – продемонстрировать наиболее значимые результаты практической деятельности для оценки своего профессионализма, такие как реализованные проекты, участие в фестивалях и конкурсах, проведенные педагогом исследования, разработанные методические материалы и т.д. В отличие от обычного, электронное портфолио обеспечивает:


быструю систематизацию и обновление большого объема материалов;


оперативный доступ к материалам;


возможность демонстрации на многочисленную аудиторию;


интерактивность и визуальную привлекательность за счет использования графики, аудио- и видеоматериалов и т.д.
Поэтому и электронное портфолио, созданное средствами  компьютерных программ, позволит собрать электронные наработки, наглядно отразить динамику профессионального развития педагога.

На это и направлен проект «Создание и внедрение электронного портфолио»

Проблема: 

Актуальной проблемой проекта «Создание и внедрение электронного портфолио» будет выступать необходимость создания такой модели электронного портфолио, которая будет, удобной для рефлексивного анализа своего профессионального роста будет отражать уровень его компетентности и конкурентоспособности. 
Цель проекта: 

Создание электронного портфолио педагога, студента.

Задачи проекта:

1.
Выбрать ресурсную платформу для создания проекта

2. Собрать методический материал для создания портфолио

4.
Повысить компетентность  в вопросах создания собственных

портфолио различных видов и форм;

3.
Овладение  информационными компетентностями.
4. Создать электронное портфолио

Новизна и практическая значимость проекта:

В настоящее время много говорится о построении и апробации моделей «портфолио» педагогов. Новизной же в данном проекте является форма представления и наполнения портфолио, а именно электронная форма в виде базы данных. 

Электронное портфолио создает условия для самореализации и самовыражения, рефлексии своей педагогической деятельности, формирования успешности и индивидуального профессионального роста. При создании и наполнении электронного портфолио требуются умения конструировать, моделировать и проектировать свою профессиональную деятельность.
Кроме того электронное портфолио имеет ряд преимуществ:

 
объем информации в нем представлен шире и разнообразнее;


информация охватывает не только все аспекты деятельности работника, но и нормативно-правовую и справочную основу этой деятельности;


интерактивность и обеспечение оперативного доступа;


навигацию по разделам выполнять проще, нагляднее и быстрее;


электронное портфолио может стать технологией планирования профессиональной карьеры и эффективным средством развития. 

работа по формированию своего электронного портфолио приравнивается к II уровню ИКТ-компетентности.
Ожидаемые результаты проекта: 

1.
В результате реализации данного проекта будет создано  электронное портфолио, которое будет выступать как средство для рефлексивного анализа умений деятельности студента;

2.
Электронное портфолио обеспечит накопление информации, необходимой для:

3.
своевременной фиксации реальных изменений и роста профессионального мастерства педагога, студента;

4.
При работе над созданием и ведением электронного портфолио у педагогов и студентов сформируются информационные компетентности; расширятся возможности обучения и самообучения (умение работать с традиционными и цифровыми источниками информации и пользоваться стандартными офисными программами обработки информации);

5.
Электронное портфолио  будет выступать как форма предоставления индивидуальных достижений педагогов и студентов.
Описание проекта: 

Проект является частью технологической практики целью, которой является закрепление теоретических знаний, полученных в процессе обучения и приобретение практических навыков; 
- формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций на оперативном и тактическом уровне;

- формирование основ собственного стиля профессиональной деятельности, соответствующей особенностям и потребностям, оптимизации (технологизации,   цифровизации) системы образования.
На стадии создания проекта нами была изучена современная литература по теме проекта, ссылки на методические и практические материалы, размещенные в Интернете. Мы узнали какие бывают виды портфолио.
Виды электронного портфолио
Портфолио достижений - в данном случае наибольший акцент нужно сделать на документы, подтверждающие успехи вашей деятельности.

Портфолио презентационный - необходим при поступлении на новое место работы, особенно в тех случаях, когда заработная плата назначается по итогам собеседования.

Портфолио тематический - в этом варианте акценты расставляются на тематически обособленные творческие работы в разных сферах деятельности.

Портфолио комплексный - объединивший в себе вышеперечисленные виды портфолио и пригодный для презентации портфолио учителя школы.
Этапы работы над портфолио.

I этап Организационно –прогностический этап.

Изучение и анализ литературы и интернет ресурсов по созданию портфолио. Изучение платформ по созданию портфолио. Нами были изучены три платформы:  https://rosportfolio.ru/home, https://4portfolio.ru/, https://uchportfolio.ru/.
https://4portfolio.ru/ Портал для тех, кто готов к личностному развитию и карьерному росту. Неограниченная свобода действий для создания креативных и необычных портфолио. Сочетание простого интерфейса с новейшими технологиями. Материалы быстро загружаются и отлично смотрятся. Вариант для тех, кому нужно быстрое и простое решение. Образовательная платформа для дистанционного и смешанного обучения.
РосПортфолио - педагогическое интернет-сообщество. Сайт предоставляет возможности создания персональных сайтов, онлайн портфолио, размещения и загрузки материалов к уроку, проведения дискуссий. Главный редактор: Сергей Александрович Воробьев. РосПортфолио - дочерний проект УчПортфолио.

УчПортфолио. - интернет-портал для педагогов и учащихся России и стран СНГ. Здесь можно создать свое электронное портфолио, мини-сайт, сообщество, а также делиться учебными материалами, публиковать статьи, участвовать в различных обсуждениях. Эти возможности сайта доступны каждому зарегистрированному пользователю.

УчПортфолио - крупнейший в России сайт-конструктор электронных портфолио. Учредитель и главный редактор: Воробьев Сергей Александрович.
Своё предпочтение мы отдали УчПортфолио, так как для нас этот портал более понятен и удобен в обращении.

Обозначим преимущества предлагаемого электронного продукта:


в конструкторе  заложены шаблоны с подробными рекомендациями по заполнению, которые помогут сократить время на составление структуры и содержания нужного портфолио;


созданное электронно портфолио можно наполнить любыми документами, его можно сохранить и распечатать;

Используя данный ресурсный материал и программные возможности можно осуществлять следующие направления реализации проекта:


фиксировать и накапливать результаты своей деятельности в электроном виде; 


презентовать достижения и направления деятельности,
систематизировать накопленный опыт и объективно оценивать профессиональный уровень ;

Электронный конструктор портфолио прост в применении, имеет удобный интерфейс и рассчитан на пользователей, обладающих базовой ИКТ-компетентностью. Использование такого конструктора дает возможность быстро создавать и редактировать электронное портфолио.
Результаты подготовительного этапа:

- изучена методическая литература по этапам создания электронного портфолио;
- проанализировав, несколько сайтов по созданию портфолио выбрали платформу для работы над портфолио;
II – Основной этап. Проектно-деятельностный этап.
Шаг 1. Свою работы мы начали с регистрации на сайте УчПортфолио.

Шаг 2. Открыть "Личный  кабинет" своего Портфолио.
Шаг 3. В  правой верхней части "Личной страницы"  выделить функцию "Добавить страницу"

Шаг 4. При затруднении оформления наименования страницы  выделить функцию  "Добавить инфоблок" и прокрутить с целью поиска тематики.
Шаг 5. Выбрать тематику страницы. Оформить наименование в графе "Заголовок". Выделить функцию "Создать".
Шаг 6. Выделенная тематика будет оформлена в наименовании страницы портфолио.
Шаг 7. Оформить созданную страницу. Функция "Инфоблок" поможет выбрать разные формы для оформления содержания страницы.
Создание страниц Портфолио раскрывает широкие возможности в представлении личностного творчества.
Теперь можно заняться размещением данных, входящих в содержание электронного портфолио на сайте. Обновление, пополнение электронного  портфолио можно делать постоянно.
Результаты основного этапа:

- повысилась наша компетентность в вопросах создания собственных портфолио;
- создано портфолио и началось его заполнение.

III этап.  Аналитико-обобщающий  - анализ итогов реализации  проекта.
1. Анализ и оценка итогов предыдущих этапов реализации проекта.
2. Обобщение и трансляция опыта создания электронного портфолио. Презентация итогов проекта.

Заключение.

Работа над созданием электронного портфолио весьма трудоемкая, однако, она является активным процессом конструирования  знаний. Различные критерии оценки качества профессионального электронного портфолио учитывают технические характеристики (разнообразие форматов материалов, технологии мультимедиа, продуманность структуры и навигации), а также творческую индивидуальность. 

Исходя из практического опыта, можно сделать вывод, что использование ИКТ-технологий в создании электронного портфолио облегчает   работу по заполнению документации, введению учета результатов педагогической деятельности, отбора необходимого материала и  многих других процессов деятельности. С момента начала формирования электронного портфолио можно использовать материалы электронного портфолио в деятельности, осуществлять постоянный мониторинг собственных достижений, проводить внутренний аудит и определять перспективы.
Необходимым условием  в данной работе выступает систематичность пополнения электронного портфолио, качественное оформление материалов.

Таким образом, сформированное и размещённое  портфолио  добавляет уверенности на сложном пути обобщения своих достижений.
Ссылка на моё портфолио   https://uchportfolio.ru/
2

