План работы на 2013-2014 год

	Основные задачи
	Направление
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный
	Планируемые результаты

	Организовать образовательный процесс в соответствии с ФГОС 
	«Корректирование документации»
· Разработка положений
	Разработка Положений в соответствии с требованиями ФГОС-НПО -3 к образовательному процессу
	Сентябрь-октябрь

	Зам. по УР
	Организация деятельности училища в соответствии с утвержденными документами

	
	 «Обеспечение уровня подготовки обучающихся, соответствующего требованиям ФГОС»


	Осуществление контроля  качества образовательного процесса
Осуществление контроля текущей документации
	В течение года
	Зам. по УР
	Объективная оценка результатов образовательной деятельности

	Создать условия для подготовки квалифицированных выпускников , ссответствующих требованиям общих и профессиональных компетенций
	 «Организация образовательного пространства для обучающихся»


	Создание условий образовательного процесса для освоения учащимися общих и профессиональных компетенций
	В течение года
	Зам. по УР
	Подготовка выпускника в соответствии с новыми требованиями

	Основные показатели качества
	Мониторинг 
	Основные показателей качества общеобразовательной и профессиональной подготовки обучающихся
	Декабрь

май-июнь
	Зам. по УР
	Корректировка образовательной и профессиональной подготовки

	Совершенствование системы подготовки и проведения Государственной итоговой аттестации по профессиям
	Итоговая аттестация выпускников в соответствии с требованиями
	Письменные экзаменационные и выпускные квалификационные работы выпускников
	Сентябрь-февраль
	Зам.по УР
	Показатели качества

	Организовать образовательный процесс в соответствии с ФГОС

Корректирование документации

Разработка положений

Организация деятельности училища в соответствии с утвержденными документами
Обеспечение уровня подготовки обучающихся, соответствующего требованиям ФГОС
Осуществление контроля  качества образовательного процесса
Осуществление контроля текущей документации

Объективная оценка результатов образовательной деятельности
Создать условия для подготовки квалифицированных выпускников, соответствующих требованиям общих и профессиональных компетенций

Организация образовательного пространства для обучающихся

Создание условий образовательного процесса для освоения учащимися общих и профессиональных компетенций

Подготовка выпускника в соответствии с новыми требованиями
Организовать образовательный процесс в соответствии с ФГОС

Корректировка документации
Сформировать фонды оценочных средств по направлениям подготовки
Обеспечить выполнение работы согласно должностным инструкциям
Фонды оценочных средств по профессиям «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства», «Повар, кондитер», «Сварщик», Продавец, контролёр-кассир»
Обеспечение уровня подготовки обучающихся, соответствующего требованиям ФГОС
Организовать выполнение и защиту самостоятельной работы обучающихся согласно разработанного положения.

Разработать программы итоговой аттестации в 2013-2014 учебном году по профессиям «Сварщик», «Повар, кондитер»

Ужесточить требования  к местам прохождения практик обучающимися.

Отчёты педагогов об организации самостоятельной работы обучающихся.

Программа итоговой аттестации в 2013-2014 учебном году.

Предварительная проверка мест прохождения производственных практик, соответствующих программам практик.
Организация образовательного процесса для обучающихся
Ввести в практику модульно-рейтинговую оценку знаний по профессиям: «Повар, кондитер», «Сварщик», «Продавец, контролёр-кассир», «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства».

Согласно п. 2.9. Устава обеспечить финансирование учебной практики за счет средств училища.
Повышение качества образования.

Качественная организация учебной практики, повышение качества образования.
Создать условия для подготовки квалифицированных выпускников, соответствующих требованиям общих и профессиональных компетенций
Обеспечение  перехода коллектива к реализации ФГОС третьего поколения, модульной организации образовательной политики
Создать условия для обучения сотрудника училища с целью проведения экспертизы программ учебных дисциплин и профессиональных модулей.

Проведение экспертизы программ учебных дисциплин и профессиональных модулей специалистом училища.

Соответствие уровня подготовки педагогов требованиям ФГОС.
Обеспечение функционирования системы менеджмента качества в училище, в соответствии с принятой коллективом политикой в области качества на основе процессного подхода
Внести корректировки в календарно-тематические планы, изучаемые на 3 курсе по профессиям «Повар, кондитер, «Сварщик» и на 2 курсе по профессиям «Продавец, контролер-кассир», «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства». 

Основные профессиональные образовательные программы, календарно-тематические планы, соответствующие требованиям.
Развитие системы социального партнерства на основе эффективного взаимодействия всех субъектов, обеспечивающих личностно-профессиональное становление будущих специалистов и социально-экономическое развитие территории».
Согласовать темы письменных экзаменационных работ с работодателями по профессиям «Сварщик», «Повар, кондитер»

Провести анкетирование работодателей «Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников»

Подготовка квалифицированных рабочих согласно требованиям и запросам работодателей, социальных партнеров.
Реализация целевой программы продвижения позитивного имиджа училища, как средство повышения конкурентоспособности и привлекательности на рынке труда и образовательных услуг»
Снизить показатель отсева количества обучающихся.

Создать новый официальный сайт училища.

Позитивный имидж училища.


	Завершить работу по разработке ОПОП ( профессии : «Сварщик»,  «Повар, кондитер», «Продавец»).
Создать условия для прохождения процедуры аттестации педагогам. 

Обеспечить  прохождение курсовой подготовке педагогам.

Организовать проведение открытых мероприятий аттестующимся педагогам.

Организовать работу по изучению и внедрению передового педагогического опыта. 

	 «Обновление программного обеспечения образовательного процесса по новым стандартам»

«Совершенствование педагогической деятельности и аттестации педагогов»

«Организация работы по повышению квалификации инженерно – педагогических работников»

«Организация открытых мероприятий и организация работы по общению опыта».

Информационно – аналитическое.
	1.Разработка  образцов ФОС, КОС.

2.Оказание помощи педагогам в разработке программ, учебно – тематического планирования, ФОС, КОС.
1.Оказание помощи в заполнении аттестационного портфолио.

2. Организация  деятельности аттестационной комиссии. 

3. 

Сопроводительная деятельность аттестующихся педагогов.

Сопроводительная деятельность педагогов, проходящих курсовую подготовку.

Сопроводительная деятельность педагогов, проводящих открытые мероприятия. 

1.Стенд:                     « ФОС»;

2.Выставка: «Новая методическая литература»; 

3. Буклеты                      (профессиональные и общекультурные компетенции )
	В течение года
3-4 квартал 2013г. 

3-4 квартал 2013г. 

В течение года

В течение года
	Методист
	Создание учебно-методического оснащения  профессий в соответствии с ФГОС («Повар, кондитер», «Сварщик», «Продавец»). Создание банка КОС по всем общеобразовательным дисциплинам.

Создание  аттестационной комиссии по процедуре. Прохождение  СЗД: Полоухина Т. И., воспитатель общежития; Попов А.И., музыкальный руководитель; Капустин В.В., мастер п/о.

Аттестация, В.К.: Губина Л.В., мастер п/о, преподаватель; Третьяков О.Ф., преподаватель; П.К.: Измайкина О.А., педагог- психолог.

Прохождение  плановой курсовой подготовки                                ( Пшеничная Т.П., Кузьмин С.П., Попов А.И.)

Творческие отчетные мероприятия  аттестующихся педагогов. Участие в работе  III Республиканского образовательного форума. 

Выставки, тематические стенды, буклеты.



	
	
	
	
	
	


