Классный час по профориентации для учащихся 10-го класса

«Дорога в завтра»

Тема: Профориентация школьников
Цели: помощь учащемся в формировании правильной стратегии выбора будущей профессии; развитие профессиональной направленности  школьников; воспитание коммуникативных способностей и ответственного отношения к выбору профессии.
Задачи: 
1. познакомить  учащихся с пятью типами профессий по классификации профессора Е.А. Климова (человек-человек, человек-техника, человек-природа, человек - знаковая система, человек - художественный образ);
2. рассказать о вопросах, на которые нужно ориентироваться при выборе профессии;

3. создать положительную мотивацию выбора профессии;

4. с помощью тестов, помочь учащимся выявить свою профнаправленность;

Возраст учащихся: 16-17 лет (10 класс)
Форма проведения: классный час
Основные понятия: Профессия, профориентация, мотив.
Средства проведения: 

информационные: раздаточный материал (тесты);

технические: компьютер, проектор;

программные: PowerPoint.

Предварительная подготовка:

1. изучение и анализ теоретического материала;

2.  выбор и подготовка тестового и игрового материала.

Содержательно-деятельностный этап:
Слова учителя: 
Здравствуйте ребята! Сегодня на классном часу под названием «Дорога в завтра» мы обсудим тему выбора будущей профессии. Вы уже большие, поэтому мы не будем обсуждать, какие профессии бывают, я думаю, вы и так знаете. Поэтому на данном классном часу мы: 

· познакомимся со стратегией выбора профессии;
· определим, какой мотив вами движет при выборе профессии;

· с помощью тестов проверим, какой тип профессий подходит лично каждому.
Каждый день миллионы людей спешат на работу. Чем они занимаются? Любят ли свою работу? Как выбирали они род занятий, повторили бы вновь свой профессиональный путь или предпочли бы иной вид деятельности? Выбор профессии относится к одному из самых важных жизненных решений. 

· Поднимите руки, кто уже выбрал профессию?

· Кто пока не определился? 

· Кого этот вопрос пока еще не интересует?

Давайте посмотрим видеоурок «Ты и твоя будущая профессия» он поможет  тем, кто уже знает, кем будет работать проверить правильный ли он сделал выбор и  тем, кто еще не определился с будущей профессией поможет продумать стратегию выбора. Обратите внимание на классификацию профессора Климова, он делит все профессии на 5 типов, и постарайтесь запомнить на какие вопросы надо обратить внимание при выборе профессии. 

Примечание: Видеоурок «Ты и твоя будущая профессия». Время: 7 мин. Рассказывается о 5 – ти типов профессий профессора А.Е.Климова
1.чедлвек - человек;

2.человек - техника;

3.человек - природа;

4.человек - знаковая система;

5.человек - художественный образ.

Демонстрируются вопросы на которые необходимо ориентироваться при выборе профессии:

1. какое значение имеет данная профессия для общества?

2. какой труд - автоматизированный, механизированный или ручной в ней используется?

3. назовите объект труда, конечный результат работы.

4. охарактеризуйте условия работы, режим труда.

5. назовите приблизительно заработную плату специалиста данной профессии.

6. предполагает ли данная профессия интенсивное общение с людьми?

7. существуют ли к данной профессии медицинские противопоказания?

8.какими личными качествами должен обладать представитель этой профессии?

9.где можно её получить?

Лучший мотив
Слова учителя: 

Выбор профессии должен быть осознанным, и ни в коем случае, не случайным. Нет ничего хуже чем, вставать с утра и идти на нелюбимую работу.  Давайте проверим, какой на данный момент мотив при выборе профессии, для вас стоит на первом месте. Перед вами 16 мотивов разбитых на 8 блоков по две фразы (рис.1).  Необходимо из каждого блока убрать по одному мотиву, потом из оставшихся, сформируются 4 блока по 2 мотива, из которых так же надо выбрать один и т.д. пока не останется одна фраза. Попрошу выйти к доске одного человека, он должен выбрать из двух мотивов, какой хуже. Остальные могут ему подсказывать и помогать. 
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Рис.1 Список мотивов
(обсуждение полученного результата)
Профессиональный гороскоп
Слова учителя: 

Мы определили вашу мотивацию, а теперь давайте посмотрим, какая профессия вам близка. Скажите, кто-нибудь верит в гороскоп, ну или хотя бы просто читает его из любопытства?  Я предлагаю, перед тем как приступить к тестированиям,  обратиться  к гороскопу, данная таблица, показывает, какую профессию напророчили вам звезды. Запомните звездные профессии своего знака, потом сравним их с результатами тестов.

	Знаки зодиака
	Конкретные профессии

	Водолей
	Инженер, механик, учитель, переводчик

	Овен
	Учитель, актёр, фермер, врач, журналист, стюардесса

	Рыбы
	Программист, бухгалтер, детектив, электрик, юрист

	Телец
	Спортсмен, инженер, экономист, работник социального обслуживания

	Близнецы
	Инженер, военный, водитель, лётчик, переводчик

	Рак
	Менеджер, бухгалтер 

	Лев
	Бизнесмен, менеджер, дизайнер, социальный работник

	Дева
	Инженер, психолог, врач

	Весы
	Экономист, программист

	Скорпион
	Программист, фермер, механик

	Стрелец
	Врач, криминалист, менеджер, лётчик

	Козерог
	Юрист, дипломат


Тесты на профориентацию 
Слова учителя: 

При помощи  теста «Информационная карта выбора профессии» мы попробуем определить какой из 5 типов профессий предложенных профессором Климовым наиболее близок лично вам.
Напоминаю 5 типов:

1. Человек (Ч)

2. Техника (Т)

3. Природа (П)

4. Знаковая система (З)

5. Художественный образ (Х)
(раздаются бланки с тестами)
Инструкция: 

1.  Внимательно посмотрите на бланк протокола ответов. Перед вами таблица, состоящая из 25 квадратов, сгруппированных между собой в вертикальные (1, 2, 3, 4, 5) и горизонтальные  (6, 7,8, 9, 10) столбцы (рис.2).

2.  В  каждом  квадрате  из  двух  профессий  выберите  одну,  которая  вам  больше  нравится (сравнение лучше проводить по принципу: если бы ваш выбор был ограничен только двумя этими профессиями). Ненужное аккуратно вычеркнуть.

3.  По вертикали: в столбце 1 оцените профессии по пятибалльной шкале: 5, 4, 3, 2, 1 (исходя из того, что 5-ю баллами оценивается самая привлекательная для вас профессия и т.д.). Поставьте  оценку  в  нижний  левый  угол  квадрата.  Каждая   из   пяти  профессий  получает оценку. Двух одинаковых оценок быть не должно.

4.  Аналогично оцените профессии в столбцах: 2, 3, 4, 5.

5.  По горизонтали: в столбцах 6, 7, 8, 9, 10 также оцените профессии по пятибалльной шкале.

6.  В  каждом  квадрате  просуммируйте  две  поставленные  вами  оценки  и  запишите  полученную цифру в соответствующий квадрат ключа-дешифратора.
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Рис. 2 Информационная карта выбора профессии
7.  Итоговая  сумма  складывается  из  5  показателей  (суммируются  цифры  квадратов  с одинаковыми буквенными обозначениями).

Ч1+Ч2+Ч3+Ч4+Ч5

Т1+Т2+Т3+Т4+Т5

П1+П2+П3+П4+П5

З1+З2+З3+З4+З5

Х1+Х2+Х3+Х4+Х5

По наибольшей полученной сумме определяется интерес (склонность) к тому или иному виду деятельности.

(обсуждение полученного результата)
Слова учителя: 
Следующий тест «Опросник профессиональных выборов» направлен на определение фактора профессий вам подходящих. Тест состоит из 40 вопросов, в бланке опросника при ответе на вопрос «Да» ставьте «галочку».
Подсчитайте количество положительных выборов по каждому фактору. Выбор предпочитаемых профессий является значимым, если фактор набрал 4 или 5 баллов. В случае равенства баллов выбор профессии или профессиональной области определяется как интеграция свойств и качеств разных факторов.
ПРОФЕССИИ ПЕРВОГО ФАКТОРА 

В  данной  группе  выделяют  «обслуживающие»,  «сладкие»  и  «детские»  профессии, основным  содержанием  которых  является  работа  с  мягкими,  сладкими  и  неопасными предметами.

Основные профессии:  Парикмахер, воспитатель детского сада, массажист, портной, косметолог, хореограф (танцор), педиатр, учитель младших классов, кондитер.

ПРОФЕССИИ ВТОРОГО ФАКТОРА 

К этой группе относят профессии, требующие большой физической силы, которая направляется на преодоление  сопротивления  прочного  материала.  В связи с этим можно говорить о  «железных»  и «силовых» профессиях, предметом труда в которых являются железо, камень, животные, реже - люди.

Основные профессии:  токарь, скульптор, лесоруб, фрезеровщик, мясник, слесарь, охотник, спортсмен. 
ПРОФЕССИИ ТРЕТЬЕГО ФАКТОРА

Довольно разноплановая группа, в которую входят, с одной  стороны,  «помогающие», «лечащие», «обучающие»  профессии  класса  «Человек  -  человек»,  а  с  другой  стороны,  «спасающие»  и  «экстремальные» профессии, предметом труда в которых являются вода, земля, огонь, воздух.

Основные профессии: Врач, педагог, сварщик, военнослужащий, летчик, спасатель МЧС, пожарный, моряк, судья.
ПРОФЕССИИ ЧЕТВЁРТОГО ФАКТОРА

Это  группа  так  называемых  «красивых»  и  «артистических»  профессий,  где  конечной  целью является  получение  удовольствия  от  демонстрирования  зрителям  себя  или  продуктов  своего  творчества в самой разнообразной «упаковке».

Основные профессии: модельер, актер, художник-оформитель, продавец-демонстратор, 
фотограф, рекламный агент, имиджмейкер, балерина.

ПРОФЕССИИ ПЯТОГО ФАКТОРА

Эта  группа  связана  с  «точными»  и  «знаковыми»  профессиями,  требующими  от  исполнителя консервативности,  педантизма,  устойчивости  в  работе  и  способности  к  «отключению  эмоций»,  т.е. «холодной головы», которая очень часто остается на плечах именно благодаря этим качествам.

Основные профессии: экономист, бухгалтер, социолог, директор, программист, офис- менеджер, строитель.
ПРОФЕССИИ ШЕСТОГО ФАКТОРА

Это  группа  «творческих»,  «поисковых»  и  «наблюдательных»  профессий,  основным  содержанием которых является изменение старой формы и поиск нового, т.е. «революционные» преобразования.

Основные профессии: журналист,  переводчик,  изобретатель, дизайнер, писатель, предприниматель, психолог, политик, юрист,  режиссер.
ПРОФЕССИИ СЕДЬМОГО ФАКТОРА

В эту группу входят  «собирательные», «накопительные», «денежные» и «наведением чистоты»  и  порядка.  «Накопительные»  и  «денежные»  профессии  связаны  с  накоплением  и содержанием денег и материальных ценностей.  

Основные профессии:  Аптекарь (провизор),  работник прачечной, банкир, мусорщик,  работник химчистки,  антиквар, директор ломбарда, фермер.
ПРОФЕССИИ ВОСЬМОГО ФАКТОРА

Это  группа  «разговорных»  и  «пищевых»  профессий.

Основные профессии:  маркетолог,  диктор,  конферансье, бармен,  экскурсовод (гид), лектор,  повар, певец, дегустатор, рекламный агент.

Игровое упражнение «Кто есть кто?»
Слова учителя: 
Давайте сравним результаты двух тестов и звездный прогноз, совпали они или нет. Теперь проведем небольшую игру. В свое время проводились эксперименты (В.Н. Шубкин и др.), показывающие, что прогнозы школьников относительно профессионального будущего своих одноклассников нередко оказываются более точными, чем прогнозы тестов. Давайте попробуем угадать, кто кем будет в будущем. Сейчас я буду называть профессии, а каждый из вас в течение нескольких секунд должен посмотреть на своих одноклассников  и определить, кому профессия подойдет в наибольшей степени. Далее я скажу  слово «показать» и все по команде одновременно должны показать рукой (или ручкой) на выбранного человека (наиболее подходящего для названной профессии). Человек на кого показывает много рук, подсчитывает их кол-во.  Таким образом, мы определим, чей образ, по мнению большинства учеников, в наибольшей степени соответствует данной профессии.

Профессии: 

Автослесарь

Артист 

Воспитатель в детском саду

Врач

Дизайнер 

Инспектор ГИБДД

Летчик 
Машинист поезда

Парикмахер

Журналист
Пожарник, спасатель

Политический деятель, дипломат

Программист

Психолог, психотерапевт

Руководитель, менеджер.

Спортсмен-профессионал 

Стюардесса

Полицейский

Ученый

Учитель средней школы

Фотограф

Бухгалтер

Юрист (адвокат)

Заключение
Слова учителя: 
Однажды, на вопрос: "Что же такое счастье?" прозвучал такой ответ: "Счастье - это когда утром с радостью идёшь на работу, а вечером с радостью возвращаешься домой", а известный советский педагог Константин Дмитриевич Ушинский написал: «Если вы удачно выберете труд и вложите в него всю свою душу, то счастье само вас отыщет». Значит, одной из составляющих счастья является правильный выбор своей профессии. Эта проблема рано или поздно встаёт перед любым человеком, в том числе и перед вами. Я вам желаю правильного выбора профессии, которая станет вашей судьбой.

Спасибо всем за внимание, активное участие! До новых встреч!
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Приложение №1.
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ВЫБОРА ПРОФЕССИИ

БЛАНК ВЫБОРА ПРОФЕССИИ
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Приложение №2.

Опросник профессиональных выборов
В бланке опросника при ответе «Да» на вопрос ставьте «галочку» 

1.  Нравятся ли Вам любовные романы, лирика, романтика?

2.  Нравится ли Вам бороться, сражаться, соревноваться?

3.  Верно ли, что для Вас главное законность, порядок, справедливость?

4.  Любите ли Вы находиться в центре внимания?

5.  Любите ли Вы точность, аккуратность, порядок во всём?

6.  Можете ли вы сочинять стихи, писать прозу?

7.  Нравятся ли Вам резкие, острые запахи?

8.  Любите ли Вы готовить?

9.  Важны ли для вас тёплые отношения между людьми и спокойный ритм работы?

10.   Любите ли Вы работу, связанную с большими физическими усилиями?

11.  Любите ли вы учить, лечить, объяснять, помогать?

12.  Трудно ли Вам переносить невнимание окружающих?

13.  Умеете ли Вы планировать, структурировать, классифицировать?

14.  Развиты ли у Вас воображение и фантазия?

15.  Считаете ли Вы себя «коллекционером» по призванию?

16.  Считаете ли Вы себя разговорчивым и общительным человеком?

17.  Нравятся ли Вам сладости, шоколад, пирожные и т.д.?

18.  Нравилась ли Вам в школе физкультура и/или уроки труда?

19.  Нравится ли Вам командовать (руководить) другими людьми?

20.  Обладаете ли Вы актёрским талантом?

21.  Можно ли про Вас сказать, что Вы не переносите беспорядок?

22.  Считаете ли Вы себя наблюдательным и осторожным человеком?

23.  Любите ли Вы наводить чистоту?

24.  Нравится ли Вам игра духовых инструментов?

25.  Нравится ли Вам обслуживать людей?

26.  Считают ли Вас жёстким и сильным человеком?

27.  Хотелось бы Вам заниматься рискованными занятиями, борьбой со стихиями или 

экстремальными видами спорта?

28.  Можете ли Вы назвать себя эмоциональным и увлекающимся?

29.  Можете ли Вы назвать себя индивидуалистом?

30.  Любите ли вы что-нибудь изобретать, придумывать, рационализировать?

31.  Вы не боитесь «грязной работы»?

32.  У Вас много друзей и приятелей?

33.  Считают ли вас гуманистом, человеком любящим всех людей?

34.  Любите ли Вы стрелять из различных видов оружия?

35.  Любите ли Вы соревнования, споры, соперничество?

36.  Считаете ли Вы себя человеком, заслуживающим особого внимания?

37.  Любите ли Вы решать задачи, кроссворды?

38.  Нравятся ли Вам романы с детективным или психологическим сюжетом?

39.  Любите ли Вы ходить в туристические походы?

40.  Считаете ли Вы себя разносторонним человеком?
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