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1. Общие положения 
1.1. Волонтерское объединение «Твой выбор» - это добровольная деятельность, не связанная с извлечением прибыли, направленная на решение социальных, культурных, экологических, здоровьесберагающих и других проблем в обществе.

1.2. Волонтерское объединение «Твой выбор» создано и действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации. 

1.3. Волонтерское объединение «Твой выбор» создано на базе  МБОУ «Сергачская СОШ №6» и организует свою деятельность на основе данного Устава и Устава школы. Адрес: Нижегородская область, г. Сергач, ул. Школьная, д.10, общеобразовательная средняя школа №6.

1.4.  Дата создания Волонтерского объединения «Твой выбор»- октябрь 2009г.

1.5. Руководство деятельностью осуществляет педагог-психолог  школы Красикова Вера Сергеевна.

2. Цели и задачи 
2.1. Цель: развитие у обучающихся высоких нравственных качеств путём пропаганды идей добровольного труда на благо общества и привлечения обучающихся к решению социально значимых проблем (через участие в социальных, экологических, культурно-образовательных,здоровьесберегающих, патриотически направленных и др. проектах и программах).

2.2.Задачи:
- воспитание у обучающихся чувства патриотизма и гордости за свою школу, район, страну.

- пропаганда здорового образа жизни, образования и труда;

- содействие всестороннему развитию учащихся, формированию у них активной жизненной позиции;

- расширение сферы внеучебной деятельности и вторичной занятости обучающихся;

3. Порядок вступления

3.1. В объединение «Твой выбор» принимаются обучающиеся школы с 14 лет, которые добровольно изъявили желание работать в составе объединения, признают и соблюдают данный Устав.

3.2. Прием в члены волонтерского объединения производится на общем собрании.

4. Права и обязанности  членов волонтерского объединения «Твой выбор»

4.1.Волонтер имеет право:
- осуществлять свою деятельность исходя из своих устремлений, способностей и потребностей, если она не противоречит Законодательству РФ, Конвенции по правам человека, Конвенции по правам ребенка, интересам школы, данному Уставу;

- вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления волонтерской деятельности в объединении, организации с которой он сотрудничает;

- участвовать в управлении волонтерским объединением;

- на создание ему необходимых условий труда, обеспечения ему безопасности, защиты законных прав и интересов во время работы. Условия труда волонтера должны соответствовать требованиям действующего законодательства и нормативных документов, регулирующих данный вид деятельности;

- прекратить деятельность в объединении, уведомив о прекращении своей волонтерской деятельности;
-получать вознаграждение и признательность за свою деятельность;

4.2. Волонтер обязан:
- знать и соблюдать цели, задачи и принципы своего объединения и укреплять его авторитет;

- четко и добросовестно выполнять свои обязательства;

- посещать занятия, обучающие семинары, тренинги и т.д. для повышения уровня своей подготовленности к волонтерской деятельности.
5. Права руководителя волонтерского объединения

5.1.Руководитель волонтёрского объединения имеет право:

- предлагать волонтеру - члену волонтёрского объединения - изменить вид деятельности;
- отказаться от услуг волонтера при невыполнении им своих обязательств;
- требовать от волонтера уважительного отношения к партнерам, клиентам, имуществу волонтерского объединения;
- требовать от волонтера отчета за проделанную работу;
- поощрять труд волонтера.

6. Основные принципы руководства волонтерским объединением

6.1. Руководитель волонтерского объединения:
- организует деятельность волонтерского объединения;
- обеспечивает в рамках своей компетенции создание безопасных условий труда и быта для участников волонтерского объединения;
- обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и поощрения, предусмотренных данным Уставом, по отношению к членам волонтерского объединения.
6.2. Лидер совместно с руководителем организует деятельность волонтёрского объединения:
- способствует формированию позитивного морально-психологического климата в объединении;
- способствует личностному творческому росту волонтеров; 
- организует продуктивный, творческий досуг членов объединения и их взаимодействие во вне учебное время.
6.3. Руководитель волонтерского объединения несёт персональную ответственность за психологический климат и безопасность членов объединения.
7. Структура волонтерского объединения «Твой выбор»
7.1. В состав волонтерского объединения входят 20 обучающихся, в возрасте с 14 -17 лет. 
7.2. Высшим органом волонтёрского объединения является Собрание, которое созывается один раз в  четверть. Основным органом управления объединения является Совет, избираемый из числа волонтеров, общей численностью 5 человек. Совет участвует в собеседовании с кандидатами в волонтеры.
7.3. В волонтерском объединении существуют 5 подразделений, осуществляющих свою деятельность по следующим направлениям:

- патриотическое направление
- здоровьесберегающее направление
- экологическое направление
- духовно-нравственное направление

- направление профилактика противонарушений
7.4. Координируют работу подразделений командиры, входящие в состав Совета.
7.5. Руководящим органом волонтёрского объединения является Совет.
 Совет определяет пути реализации решений Собрания и организует их  исполнение.
8. Взаимодействие с социумом с социальными партнерами,

органами власти и другими структурами

	Внутреннее взаимодействие
	Внешнее взаимодействие

	· Администрация  

· Классные руководители  

· Социальный педагог
· Старшая вожатая
· Обучающиеся
                                                                 
	· МБУ ДО "Центр детского творчества"  

· ГКУ "СРДЦ Надежда"

· ГБУ "ЦВПГПВИИ "СВЕТЛОЕ ОЗЕРО" центр временного проживания граждан пожилого возраста и инвалидов

· ГБУДО ЦЭВДНО "Центр эстетического воспитания"

· ГБУДО ДООЦ НО "Дети против наркотиков"
· МО МВД России "Сергачский"



9. Организация работы волонтерского объединения «Твой выбор».

9.1. Основные принципы волонтерской деятельности
Волонтерская деятельность осуществляется в соответствии с принципами:

- безвозмездности, добровольности, равноправия и законности деятельности волонтеров;

- гласности и общедоступности информации о волонтерской деятельности;

- гуманности, соблюдения прав и свобод человека при осуществлении волонтерской деятельности;

- безопасности для своей жизни и жизни окружающих.
10. Порядок выхода и реорганизации

10.1. Порядок выхода из членов волонтерского объединения основан на добровольном принципе.

10.2. Член волонтерского объединения может быть исключен в случае грубого нарушения Устава, а также за ущерб, причиненный волонтерскому объединению. 
